
Pedagogisch medewerker 
niv. 3/4 Bieduinenhof

Over woongroep Bieduinenhof 
Wonen op het landgoed Bieduinen: een plek 
in het hart van het landgoed. Rustig in het bos, 
maar wél met de reuring die bij het 
‘hoofdkwartier’ van de organisatie Titurel hoort. 
In de directe nabijheid van de theeschenkerij, 
het dierenpark en de ateliers van 
de werkgebieden.

De 16 bewoners van Bieduinenhof floreren 
hierbij; zij houden van rust maar zijn in hun 
contacten en bezigheden, soms ook in hun 
werk, óók gericht op het leven buiten Titurel. 
De bewoners geven, onder begeleiding, zoveel 
mogelijk zelfstandig vorm aan hun leven.

Voor de bewoners van de bovengroep is wonen 
en leven in een groep belangrijk, daar vinden zij 
de gezelligheid. Zij eten graag samen en zoeken 
elkaars gezelschap op om samen TV te kijken, 
een spelletje te doen of wat te ondernemen. 

De bewoners van de benedengroep zijn wat meer 
op zichzelf gericht en vinden het ook fijn om 
voor zichzelf te koken. Ouders en verwanten zijn 
en worden betrokken bij het reilen en zeilen van 
Bieduinenhof.

Jouw rol
Als pedagogisch medewerker zorg je voor steun, 
warmte en rust. Voor onze bewoners kan de 
wereld soms ingewikkeld en onrustig zijn. 
Jij weet – door jouw kennis en/of ervaring – 
de bewoners hierin bij te staan en houvast te 
bieden. Je bent flexibel en kunt schakelen tussen 
de verschillende bewoners en situaties. 

Je houdt het groepsproces in de gaten en draagt 
bij aan een positieve sfeer binnen de groep. 
Dat doe je niet alleen; binnen het team 
Bieduinenhof weet je je gedragen door je 
collega’s, de zorgcoördinator en het hoofd zorg. 
Je zult zien dat je, al snel, ook alle andere 
bewoners (en deelnemers) van Titurel leert 
kennen.

Wat wij belangrijk vinden
Heb jij een diploma pedagogisch begeleider 
niveau 3 of niveau 4 op zak en heb je een 
klik met onze zorgvisie? Dan maken wij heel 
graag een afspraak voor een kennismakings-/
sollicitatiegesprek. Verloopt jouw loopbaan niet 
‘standaard’, en heb jij wel aantoonbare ervaring 
in de begeleiding van mensen met autisme, 
psychische problematiek en/of een verstandelijke 
beperking? Ook dan nodigen we je van harte 
uit om te reageren, we kijken samen naar 
mogelijkheden.

Wat wij bieden
•	 Een betrokken team
•	 Veel ruimte voor eigen inbreng
•	 �Ontwikkelmogelijkheden en scholing  

(o.a. via VGN-academie en Titurel-scholingen)
•	 Inschaling volgens CAO Gehandicaptenzorg 
•	 Contract voor 24 - 36 uur per week

Interesse?
Heb je vragen? Neem dan contact op met 
Martine van der Ruit, hoofd zorg via 0164-602071.
Solliciteer direct door je CV en motivatie te 
sturen naar: vacatures@titurel.nl.

Werk zoals bij Titurel vind je nergens anders; bij ons telt iedereen mee en is iedereen waardevol.  
Samen maken we van Titurel een warme woon- en werkplek voor mensen met autisme, psychische 
problematiek en/of een verstandelijke beperking.



Pedagogisch begeleider
niv. 3/4 Lohengrin

Over woongroep Lohengrin 
Lohengrin is een kleinschalige, huiselijke 
woongroep met 16 bewoners. Samen met 
het team zorgen we voor een warme, gezellige 
sfeer waar iedereen zich thuis voelt. Bewoners, 
medewerkers en verwanten zijn actief betrokken 
bij het dagelijks leven. We doen boodschappen 
in het dorp, nemen deel aan het verenigingsleven 
en ondernemen samen leuke activiteiten.

De bewoners werken overdag op ons landgoed 
Bieduinen in Putte of bij een van onze
samenwerkingspartners.

Jouw rol
Als pedagogisch medewerker bied je rust, 
structuur en vertrouwen. Voor onze bewoners 
kan de wereld soms ingewikkeld zijn. Jij weet – 
door jouw ervaring – precies hoe je aansluit bij 
verschillende behoeften en situaties.

Jij:
• begeleidt bewoners in het dagelijks leven
•� �biedt houvast bij spanning, onrust of 
veranderingen

•� �begeleidt het samenleven van de bewoners  
en het groepsproces

• draagt actief bij aan een positieve, veilige sfeer
• �werkt nauw samen met collega’s, 
zorgcoördinator en hoofd zorg

Wat wij belangrijk vinden
Heb jij een diploma pedagogisch begeleider niv. 3 
of niveau 4 op zak en heb je een klik met onze
zorgvisie? Dan maken wij heel graag een afspraak 
voor een kennismakings-/sollicitatiegesprek.

Verloopt jouw loopbaan niet ‘standaard’, en heb 
jij wel aantoonbare ervaring in de begeleiding 
van mensen met autisme, psychische 
problematiek en/of een verstandelijke beperking? 
Ook dan nodigen we je van harte uit om te 
reageren, we kijken samen naar mogelijkheden.

Wat bieden wij
• Een betrokken team
• Veel ruimte voor eigen inbreng
• �Ontwikkelmogelijkheden en scholing  
(o.a. via VGN-academie en Titurel-scholingen)

• Inschaling volgens CAO Gehandicaptenzorg
• Contract voor 24 - 32 uur per week

Interesse?
Heb je vragen? Neem dan contact op met 
Jopie Sanders, hoofd zorg via 0164-602071.
Solliciteer direct door je CV en motivatie  
te sturen naar: vacatures@titurel.nl.

Werk zoals bij Titurel vind je nergens anders; bij ons telt iedereen mee en is iedereen waardevol. 
Samen maken we van Titurel een warme woon- en werkplek voor mensen met autisme, psychische 
problematiek en/of een verstandelijke beperking.



Pedagogisch begeleider
niv. 3/4 De Cluse

Over woongroep De Cluse 
De Cluse is een woongroep voor 16 bewoners 
die het beste gedijen in een rustige omgeving. 
Een omgeving die als basis minder prikkels heeft; 
het tempo is bedaard. De bewoners van De Cluse
wonen, afhankelijk van hun situatie, in de gele of 
in de groene woongroep. De ene bewoner is wat
zelfredzamer dan de andere. De meeste bewoners 
van de gele groep hebben fysieke persoonlijke
zorg nodig.

Werken bij De Cluse
Naast een fijne plek om te wonen is er bij 
De Cluse veel individuele aandacht voor  
de bewoners. Bij sommige bewoners vraagt 
het tijd en aandacht om te ontdekken wat ze 
bedoelen, wat ze graag willen of wat ze leuk 
vinden: als betrokken en zorgzame begeleider 
vind jij het een uitdaging om de signalen 
van bewoners op te pikken en ze te begrijpen. 
Je voelt aan wat de (onvervulde) behoeften 
achter deuitingen van bewoners zijn.

Kies je voor een werkplek bij Titurel dan kun je je 
vinden in waarden als gemeenschapszin, werken
vanuit je hart, authenticiteit, reflecteren op jezelf 
en op anderen.

Samen met je collega’s en zorgcoördinator, 
en onder leiding van het hoofd zorg, vorm je 
een fijn team en draag je zorg voor/met de 
bewoners van de Cluse. Je zult zien dat je, al snel, 
ook alle andere bewoners (en deelnemers) 
van Titurel leert kennen.

Wat zijn jouw wensen, 
mogelijkheden en keuzes?
We bieden medewerkers graag de mogelijkheid 
om zich binnen Titurel te ontwikkelen en groeien.
Ondersteunend hieraan biedt de organisatie 
verschillende scholingsmogelijkheden, 
bijvoorbeeld via het platform van de VGN-
academie of gezamenlijke Titurel scholingen.
 
Wat wij belangrijk vinden  
Heb jij een diploma pedagogisch begeleider niv. 3 
of niv. 4 op zak en heb je een klik met onze
zorgvisie? Dan maken wij heel graag een afspraak 
voor een kennismakings-/sollicitatiegesprek.

Verloopt jouw loopbaan niet ‘standaard’, en heb jij 
wel aantoonbare ervaring in de begeleiding van
mensen met autisme, psychische problematiek 
en/of een verstandelijke beperking? Ook dan 
nodigen we je van harte uit om te reageren, 
we kijken samen naar mogelijkheden.

Wat bieden wij
Deel uitmaken van een betrokken team
• Ruimte voor eigen inbreng
• Ontwikkelmogelijkheden en scholing
• Inschaling volgens CAO Gehandicaptenzorg
• Contract voor 24 tot 36 uur per week

Interesse?
Heb je vragen? Neem dan contact op met 
Jopie Sanders, hoofd zorg via 0164-602071.
Solliciteer direct door je CV en motivatie 
te sturen naar: vacatures@titurel.nl.

Werk zoals bij Titurel vind je nergens anders; bij ons telt iedereen mee en is iedereen waardevol.
Samen maken we van Titurel een fijne woon-en werkplek voor mensen met autisme, psychische
problematiek en/of een verstandelijke beperking.


